’/)J Girl Scouts. Verificacion de Historial de Anteced entes Penales
Girl Scouts of the Rio Grande

La seguridad de las nifias es lo que se considera de mayor importancia en la designacion de un voluntario o al contratar un empleado.
Para salvaguardar a las nifias que estan bajo nuestro cuidado, Girl Scout of the Rio Grande se ha unido a otras agencias que sirven a la

juventud para llevar a cabo verificaciones de historiales de antecedentes penales de los voluntarios y empleados.
La informacion obtenida es confidencial como lo provee la ley y sera utilizada solo como lo autoriza la ley.

Favor de llenar esta forma y regresarla a un representante de Girl Scouts of the Rio Grande o enviarla por correo en el sobre adjunto.
Cualquier contrato de empleado 6 voluntario depende de la finalizacién y revision del historial de antecedentes penales.

# de Seguro Social

(Apellido) (Nombre) (Inicial del segundo nombre)
También, incluya el apellido de soltera 6 cualquier otro nombre usado Sexo:  Femenino 6 Masculino
Fecha de Nacimiento: / / # de Licencia de Manejar Estado

Cuanto tiempo ha vivido Ud. en Texas o New Mexico? (por favor especifique cual estado)

Consentimiento para la Verificacion de Historial de Antecedentes Penales
Autorizacion/Renuncia/lndemnizacion

Por medio de la presente doy mi permiso a Girl Scouts of the Rio Grande para obtener informacidn relacionada con mi historial de
antecedentes penales a través de Intellicorp.net y/o backgroundchecks.com. El historial de antecedentes penales, como es recibido de
las agencias que lo reportan, puede incluir informacion de arresto y condena asi como de acuerdos con el fiscal y adjudicaciones
diferidas y delincuencia juvenil. Tambien comprendo que el historial de antecedentes penales podria contener informacién que se
supone ha sido suprimida. Comprendo que ésta informacion sera utilizada, en parte, para determinar mi elegibilidad para un
empleo/puesto de voluntario con Girl Scouts of the Rio Grande. También comprendo que durante el tiempo en que sea un empleado o
voluntario de Girl Scouts of the Rio Grande, la verificacién de historial de antecedentes penales puede ser repetida en cualquier
momento. Entiendo que tendré una oportunidad de revisar el historial cuando sea recibido por Girl Scouts of the Rio Grande y existe
un procedimiento de disputa, por si decido disputar el historial recibido. Sin embargo entiendo que de acuerdo con las provisiones
aplicables de la Ley de Texas y New Mexico, no se me permitira guardar o fotocopiar la trascripcién de mi historial de antecedentes
penales.

Yo, el abajo firmante, por mi mismo, mis herederos, albacea, y administradores, por medio de la presente, remiso, libero y por siempre
eximo y accedo a indemnizar y no provocar dafios a intellicorp.net y/o backgroundchecks.com y a Girl Scouts of the Rio Grande, y a
cada uno de sus respectivos oficiales, directivos, empleados y agentes, de y en contra de todas y cualquier causa de acciones,
demandas, responsabilidades, costos, deudas y sumas de dinero, y reclamaciones de cualquier indole, (INCLUYENDO
RECLAMACIONES POR NEGLIGENCIA, CULPAS GRAVES, Y/O RESPONSABILIDAD ABSOLUTA DE INTELLICORP.NET O
BACKGROUNDCHECKS.COM Y GIRL SCOUTS OF THE RIO GRANDE) y todos y cualquier honorario de un abogado, costos de
tribunas, y otros gastos que resulten de la investigacién de mi historial en conexion con mi solicitud para ser un voluntario/empleado
con Girl Scouts of the Rio Grande.

Firma del solicitante Numero de teléfono (dia) Numero de teléfono (noche) Fecha
Direccion Ciudad Estado Cadigo Postal
Favor de escribir su nombre con letras mayusculas Puesto que solicita Numero de Tropa (si aplica)

Ver al reverso la péliza de Girl Scout of the Rio Grande
concerniente a historiales de antecedentes penales.
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Historial de Anteced entes Penales

Poliza: 1.

Poliza: 2.

Péliza: 3.

Poliza: 4.

Péliza: 5.

Poliza: 6.

A cada solicitante que busca trabajar como voluntario para Girl Scouts of the Rio Grande (GSRG), 6 en cualquier
tropa/grupo u otra entidad patrocinada por o afiliada con esta, se le pedira que revele por escrito los detalles de cualquier
crimen por el que el solicitante haya sido declarado culpable o del cual el solicitante se declar6 culpable 6 no contendié.

Cada solicitante debera dar una autorizacion por escrito para que GSRG obtenga una verificacién del historial de
antecedents penales en conformidad con el Acto de Informacion de Historial de Antecedentes Penales, Tex. Gov’t. Code
8411.081.et seq., que esta vigente y que puede ser enmendado de vez en cuando o el estatuto comparable del estado de
Nuevo Mexico.

Delitos Criminales. Si GSRG se entera de que un solicitante o voluntario ha sido declarado culpable de, o se ha
declarado culpable de, 6 no contendié un delito menor o un delito grave bajo las leyes del Estado de Texas, Nuevo
Mexico, otro estado, o los Estados Unidos, lo siguiente debera llevarse a cabo:

A. Por crimenes contra nifios, delitos contra personas, delitos contra la familia, crimenes con armas, delitos de
incendios, cualquier crimen violento o delito relacionado con drogas ademas de lo que provee la Seccién 3C o lo
comparable en el estatuto del Estado de Nuevo Mexico, a esa persona no se le permitira servir en ninguna capacidad.

B. Por un delito de DWI (manejar bajo el efecto de alcohol), DUI (Manejar bajo los efectos de drogas) o posesion de
marihuana de menos de dos onzas, cuando es la primera vez, si han pasado cinco afios 0 mas desde la fecha de la
disposicidn, entonces la decisidn de permitirle servir sera bajo la absoluta y exclusiva discrecion de GSRG. A una
persona que cometié un delito aparte de la primera vez, no se le permitira servir en ninguna capacidad.

C. Por delitos de robo, fraude y falsificacion mayores de $200.00, a esa persona no se le permitira servir en ninguna
capacidad.

D. Por cualquier otro delito criminal, sin importar si es clasificado como un delito grave o como uno menor, excepto
solo violaciones de trafico clasificadas como delitos menores de Clase C, a esa persona se le revisara en base a caso
por caso. La decisidn de permitirle o no servir sera bajo la absoluta y exclusiva discrecién de GSRG.

Si GSRG se entera de cargos pendientes relacionados con cualquier delito criminal ademas de violaciones de trafico
clasificadas como delitos menores Clase C y lo comparable en el estatuto de Nuevo Mexico, participacion en el Consejo
como voluntario(a) serd temporalmente suspendida dependiendo de la disposicidn del caso.

Disputar la Transcripcion del Historial de Antecedentes Penales. Cualquier solicitante o voluntario que dispute o desee
debatir cualquier informacion que aparece en la transcripcion de la verificacién del historial de antecedentes penales,
debe asentar un aviso por escrito con GSRG cuestionando la veracidad de la transcripcion. Después de presentar tal
aviso el individuo debe tomar todos los pasos necesarios para cuestionar el reporte. Esto puede incluir la sumisién de
huellas digitales y el pago apropriado al departamento estatal 6 federal que aplique. Si se determina que el expediente
previamente obtenido era correcto y el solicitante, voluntario cree que hay un error en el historial, él/ella puede apelar el
caso con el departamento estatal 6 federal que aplique.

Bajo la determinacion del caso con el departamento, el individuo puede presentar una copia certificada de la
transcripcion corregida del historial de antecedentes penales a GSRG. Todos los costos asociados con la apelacion del
reporte de antecedentes penales proporcionado a GSRG deberan ser cubiertos por el solicitante o voluntario. Ademas, es
responsabilidad del individuo disputando el reporte, no de GSRG, tomar las acciones necesarias para debatir o corregir el
reporte de antecedentes penales. A pesar de que un individuo dispute la informacion contenida en el reporte de historial
de antecedentes penales, GSRG se basara en la informacion contenida en el historial de antecedentes penales, hasta que
una trascripcion del historial corregida haya sido proporcionada. GSRG no controla la informacion que esta en los
reportes de historiales de antecedentes penales, y GSRG no es responsable con ninguna persona por la informacion
contenida en tales reportes o por las acciones tomadas en base a tales reportes.

Servicio Continuo. Cada voluntario y solicitante como condicién de servicio continuo, esta de acuerdo a una revision
periodica de su historial de antecedentes penales. Cuando GSRG lo requiera, cada voluntario y solicitante debera dar
una autorizacién por escrito para una verificacion del historial de antecedentes penales para que se haga conforme al
Acto de Informacién de Historial de Antecedentes Penales, TEX. Gov’t Code §411.081. et seq. prevaleciente y que
podria ser enmendado de vez en cuando o el estatuto comparable del estado de Nuevo Mexico.

Procedimiento: Cuando un expediente de historial de antecedentes penales de un solicitante de voluntario es recibido, la Manejadora

de Administracion revisara el expediente. El Official Mayor Ejecutivo sera informado(a) de las circunstancias y decidira
si el solicitante puede servir como voluntario(a). Si el historial contiene una declaracién de culpabilidad por cualquiera
de los crimenes enumerados en la declaracion de pdliza, el solicitante puede no ser aceptado. Una carta de rechazo,
suspension, o restriccion es enviada por correo al solicitante con una copia al voluntario y al personal con el cual el
solicitante habria sido responsable. La carta informa al voluntario sobre el procedimiento conciliatorio.
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